
  

  
 

 

SPRAWNY SAMORZĄD – LEPSZA POLSKA II 
Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego oraz budżetu paostwa w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki Priorytet V,  Dobre Rządzenie. Działanie 5.2 Wzmocnienie potencjału administracji samorządowej. Poddziałanie 5.2.1  

Modernizacja zarządzania w administracji samorządowej. Nr projektu POKL.05.02.01-00-247/09 

Studia Podyplomowe Zarządzania Zasobami Ludzkimi,  

realizowane na zamówienie Związku Gmin Wiejskich Województwa Podlaskiego 

Wydział Ekonomii i Zarządzania, Uniwersytet w Białymstoku 

ul. Warszawska 63, 15-062 Białystok  

 

Plan zajęć 
Rok akademicki 2010/2011 (marzec-czerwiec) – I semestr 

 
 

I zjazd 18-19 marca 2011 
PIĄTEK 

9.00-9.30 Uroczyste powitanie/inauguracja  

Dr hab. Robert Ciborowski, prof. UwB Dziekan WEiZ UwB 

Dr hab. Bogusław Plawgo, prof. UwB – Pełnomocnik Dziekana 

WEiZ ds. Studiów Podyplomowych Zarządzania Zasobami 

Ludzkimi 
 

sala 104 

9.30-11.45 Strategie zarządzania zasobami ludzkimi w administracji 

samorządowej (3 godz.) –mgr Sylwester Pilipczuk 

 

sala 104 

12.00-13.30 Motywowanie w administracji publicznej (2) – Dr hab. Urszula 

Gołaszewska-Kaczan 

 

sala 104 

13.45-15.15 Motywowanie w administracji publicznej (2) – Dr hab. Urszula 

Gołaszewska-Kaczan 

 

sala 104 

15.30-18.30 Prawo pracy (4) dr Iwona Sierocka sala 104 

SOBOTA 

9.00-10.30 Organizacja i zarządzanie w administracji samorządowej (2) – 

dr Dariusz Perło 

 

sala 104 

10.45-13.45 Organizacja i zarządzanie w administracji samorządowej (4) – 

dr Dariusz Perło 

 

sala 104 
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II zjazd 25-26 marca 2011 
PIĄTEK 

9.00-11.15 Strategie zarządzania zasobami ludzkimi w administracji 

samorządowej (3) mgr Sylwester Pilipczuk 

sala 104 

11.30-13.00 Etyczne problemy w zarządzaniu (2) Dr hab. Urszula Gołaszewska-Kaczan 

 

sala 104 

13.15-14.45 Etyczne problemy w zarządzaniu (2) Dr hab. Urszula Gołaszewska-Kaczan 

 

sala 104 

15.00-17.15 Prawo pracy (3) dr Iwona Sierocka sala 104 

   

SOBOTA 

9.00-10.30 Motywowanie w administracji publicznej (2) mgr Radosław Komarowski sala 104 

10.45-12.15 Motywowanie w administracji publicznej (2) mgr Radosław 

Komarowski 

sala 104 

12.30-14.45 Organizacja i zarządzanie w administracji samorządowej (3) dr Adam 

Wyszkowski 

sala 104 

   

 

III 8-9 kwietnia 2011 

PIĄTEK 

9.00-12.00 Ustrój samorządu terytorialnego w Polsce (4) dr Andrzej 

Jackiewicz 

sala 104 

12.15-13.45 Protokół dyplomatyczny w instytucjach publicznych (2) Dr hab. Urszula 

Gołaszewska-Kaczan 

 

sala 104 

13.45-15.15 Protokół dyplomatyczny w instytucjach publicznych (2) 
Dr hab. Urszula Gołaszewska-Kaczan 

 

sala 104 

15.30-17.45 Prawo pracy (3) dr Iwona Sierocka sala 104 

SOBOTA 

9.00-10.30 Motywowanie w administracji publicznej (2) mgr Radosław Komarowski sala 104 
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10.45-12.15 Motywowanie w administracji publicznej (2) mgr Radosław 

Komarowski 

sala 104 

12.30-14.45 Organizacja i zarządzanie w administracji samorządowej (3) 

dr Adam Wyszkowski 

sala 104 

   

 

IV 6-7 maja 2011 

PIĄTEK 

9.00-11.15 Szkolenie i doskonalenie w procesie rozwoju pracowników(3) mgr 

Sylwester Pilipczuk 

sala 104 

11.30-14.30 Ustrój samorządu terytorialnego (4) dr Andrzej Jackiewicz sala 104 

14.45- 16.15 Ustrój samorządu terytorialnego (2) dr Andrzej Jackiewicz  

16.30-18.00 Dokumentacja formalna w zakresie zasobów ludzkich (2) mgr Wojciech 

Stypułkowski 

sala 104 

   

SOBOTA 

8.00-9.30 Systemy informatyczne w zarządzaniu zasobami ludzkimi (2) dr hab. Nina 

Siemieniuk, prof. UwB 

sala 132 

9.45- 12.45 Dokumentacja formalna w zakresie zasobów ludzkich (4) mgr 

Wojciech Stypułkowski 

sala 104 

13.00-14.30 Planowanie personalne w urzędzie (2) mgr Wojciech 

Stypułkowski 

sala 104 

   

 

V 20-21 maja 2011 

PIĄTEK 

9.00-11.15 Szkolenie i doskonalenie w procesie rozwoju pracowników (3) mgr 

Sylwester Pilipczuk 

sala 104 

11.30-15.45 Elementy prawa administracyjnego (5) dr Andrzej Jackiewicz sala 104 
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16.00-17.30 Planowanie personalne w urzędzie (2) mgr Wojciech Stypułkowski sala 104 

   

SOBOTA 

8.00-9.30 Systemy informatyczne w zarządzaniu zasobami ludzkimi (2) dr hab. Nina 

Siemieniuk, prof. UwB 

sala 132 

9.45-12.45 Planowanie personalne w urzędzie (4) mgr Wojciech 

Stypułkowski 

sala 104 

13.00-16.00 Proces i procedury zatrudnieniowe w administracji publicznej 

(4) dr Aneta Kargol-Wasiluk/mgr Wojciech Stypułkowski 

sala 104 

   

 

VI 3-4 czerwca 2011 

PIĄTEK 

9.00-10.30 Ustrój samorządu terytorialnego (2) dr Andrzej Jackiewicz sala 104 

11.00-15.00 Elementy prawa administracyjnego (5) dr Andrzej Jackiewicz sala 104 

   

 SOBOTA  

8.00-9.30 Systemy informatyczne w zarządzaniu zasobami ludzkimi (2) dr hab. Nina 

Siemieniuk, prof. UwB 

sala 132 

9.45-12.45 Relacje samorządu terytorialnego z organizacjami non-profit (4) dr Anna 

Leszczuk-Fiedziukiewicz 

sala 104 

 

VII 10-11 czerwca 2011 

PIĄTEK 

9.00-12.00 Szkolenie i doskonalenie w procesie rozwoju pracowników(4) 

mgr Sylwester Pilipczuk 

sala 104 

12.00-15.00 Proces i procedury zatrudnieniowe w administracji publicznej (4) dr 

Dariusz Perło 

sala 104 

15.15-16.45 Proces i procedury zatrudnieniowe w administracji publicznej (2) dr 

Dariusz Perło 

sala 104 
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 SOBOTA  

8.00-9.30 Systemy informatyczne w zarządzaniu zasobami ludzkimi (2) dr hab. Nina 

Siemieniuk, prof. UwB 

sala 132 

9.45-12.45 Proces i procedury zatrudnieniowe w administracji publicznej (4) mgr 

Wojciech Stypułkowski 

Sala 104 

13.00-14.30 Proces i procedury zatrudnieniowe w administracji publicznej (2) mgr 

Wojciech Stypułkowski 

Sala 104 

 

VIII 24-25 czerwca 2011 
 

PIĄTEK 

   

   

15.45-18.45 Proces i procedury zatrudnieniowe w administracji publicznej (4) mgr 

Wojciech Stypułkowski 

sala 104 

   

SOBOTA 

8.00-09.30 Systemy informatyczne w zarządzaniu zasobami ludzkimi (2) dr 

hab. Nina Siemieniuk, prof. UwB 

sala 133 

9.45-12.45 Relacje samorządu terytorialnego z organizacjami non-profit (4) 

dr Anna Leszczuk-Fiedziukiewicz 

sala 104 

13.00-15.00 Przewidziane harmonogramem egzaminy Sala 104 

 

 
 

 

 

 


