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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Europejskie Kadry — edukacja jezykowa droga do rozwoju kadr samorzadowych
wojewodztwa podlaskiego”, zwanego dalej ,,Projektem”.

Objasnienia skrotow i uzywanych terminow:

EFS — Europejski Fundusz Spoteczny,

PO KL — Program Operacyjny Kapitat Ludzki,

Uczestnik Projektu — osoba zakwalifikowana do udzialu w Projekcie,

Realizator Projektu (Beneficjent) — Zwigzek Gmin Wiejskich Wojewoddztwa Podlaskiego.
§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady naboru i uczestnictwa w Projekcie ,,Europejskie Kadry
— edukacja jezykowa drogg do rozwoju kadr samorzagdowych wojewddztwa podlaskiego”
realizowanym w ramach Priorytetu IX ,,Rozw0j wyksztalcenia i kompetencji w regionie",
Dziatanie 9.6 ,,Upowszechnienie uczenia si¢ dorostych”, Poddziatanie 9.6.2 ,,Podwyzszenie
kompetencji osob dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykéw obcych” Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

2. Realizatorem Projektu (Beneficjentem) jest Zwigzek Gmin Wiejskich Wojewodztwa
Podlaskiego, ul. Swictojanska 24, 15-277 Biatystok.

3. Biuro Projektu ,Europejskie kadry — edukacja jezykowa droga do rozwoju kadr
samorzagdowych wojewddztwa podlaskiego” miesci si¢: ul. Elektryczna 1, 15- 080
Biatystok.

4. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska (UE) ze $rodkow Europejskiego

Funduszu Spotecznego (EFS) oraz budzetu panstwa.

Okres realizacji Projektu: 01.09.2012 — 31.08.2014.

Zasig¢g Projektu: wojewddztwo podlaskie.

7. W ramach Projektu wsparciem zostanie objetych docelowo 150 osob pracujacych w
podlaskich urzedach administracji samorzadowej gmin wiejskich i miejsko — wiejskich oraz
ich jednostkach podlegtych (z wylaczeniem szkot).

oo

§2

Zakres wsparcia
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1. Wsparcie oferowane w ramach Projektu obejmuje:

e udzial w 240 godzinnym Kkursie jezyka angielskiego zakonczonym egzaminem
certyfikacyjnym
e wyposazenie uczestnikow w niezbedne podreczniki

2. Realizator Projektu zobowigzuje si¢ do zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i
kadrowego niezbednego do realizacji uslug szkoleniowych oraz innych ustug bezposrednio
Z nimi zwigzanych.
§3

Uczestnicy Projektu

1. Projekt skierowany jest bezposrednio do 150 osoéb (99 kobiet i 51 mgzczyzn) osob
pracujacych w podlaskich urzedach administracji samorzadowej gmin wiejskich i miejsko —
wiejskich oraz ich jednostek podlegtych (z wytaczeniem szkot).

2. Dodatkowe, szczeg6lowe kryteria naboru to:

a) zamieszkiwanie na terenie wiejskim woj. Podlaskiego,
b) pte¢ — 34 % Uczestnikow Projektu (51 osob) beda stanowili mezczyzni.
§4

Kryteria uczestnictwa w Projekcie

1.Warunkiem uczestnictwa w Projekcie jest zapoznanie si¢ z niniejszym Regulaminem oraz
wypetnienie dokumentéw aplikacyjnych:

a) formularz zgloszeniowy,

b) deklaracja udziatu w Projekcie,

c) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
d) wypeliony test wstepny poziomu znajomosci jezyka;

Dokumenty te dostgpne sa w biurze Projektu — ul. Elektryczna 1, 15- 080 Biatystok oraz na stronie
internetowej wnioskodawcy www.zgwwp.org.pl . Dokumenty mozna przesyta¢ faxem, mailem,
poczta tradycyjng na wskazany adres lub uzupeini¢ na miejscu.

2. O wstepnym zakwalifikowaniu osoby do udziatlu w Projekcie decyduje data zlozenia
petnego podpisanego/opatrzonego datg i godzing kompletu w/w dokumentéw aplikacyjnych.

§5

Zasady kwalifikacji Uczestnikéw Projektu — rekrutacja
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1. Rekrutacja ma charakter otwarty, jest prowadzona w sposob ciggly z zachowaniem rownos$ci
szans do wyczerpania limitu miejsc. Odbywac si¢ bedzie w okresie IX 2012 — do wyczerpania
limitu miejsc , w Biurze Projektéw w Biatymstoku.
2. Wybor grupy docelowej 1 okreslenie poziomu zaawansowania zostang na podstawie rozeznania
potrzeb wsrod osob zainteresowanych udzialem w Projekcie, speiniajacych wstepne kryteria
rekrutacyjne. Zgloszen dokona¢ mozna elektronicznie przez strone internetowg Projektu, faksem,
poczta tradycyjng oraz osobiscie.
3.Etapy rekrutacji:

a) weryfikacja formalna - ocena Uczestnikow pod katem spelniania kryteriow

formalnych,

b) weryfikacja wynikoéw testu kompetencji.
4. Szczegdlowe kryteria naboru to:

a) zamieszkiwanie na obszarze wiejskim 20 pkt.

b) pte¢ — Mgzczyzni — 10 pkt.

5. Za datg zgloszenia przyjmuje si¢ datg¢ ztozenia kompletu dokumentéw wymienionych w

§4ust. 1

6. Realizator Projektu informuje osobiscie, faxem, telefonicznie, mailowo lub za posrednictwem
tradycyjnej poczty o fakcie zakwalifikowania do udziatu w Projekcie.

7. W przypadku gdy liczba osob chetnych do udziatu w Projekcie, spetniajacych kryteria formalne
oraz dodatkowe, szczegdtowe, o ktérych mowa w § 3 przewyzszy liczbe 150 miejsc ( 99 kobiet i 51
mezczyzn), utworzone zostang listy rezerwowe z podzialem na ptec.

8. Wszystkie osoby zakwalifikowane do udzialu w Projekcie (zarowno z listy podstawowej jak i
rezerwowej) muszg spetnia¢ kryteria § 3 niniejszego Regulaminu.

9. Listy rezerwowe beda tworzone wg ilosci otrzymanych w czasie rekrutacji punktow.

10. Osoby z list rezerwowych beda kwalifikowane w przypadku rezygnacji osob z list
podstawowych (przed rozpoczgciem szkolenia lub w poczatkowej jego fazie).

11. Podstawg kwalifikowania oséb z list rezerwowych bedzie ten sam status.

12. Osoby rezygnujace z udziatu w Projekcie sa zobowigzane do zwrdcenia Realizatorowi Projektu
otrzymanych materiatlow dydaktycznych i szkoleniowych oraz pokrycia kosztow kursu do czasu ich
rezygnacji.

§6

Organizacja uslug

Udzial w Projekcie jest calkowicie bezplatny.

Ustugi §wiadczone beda na terenie wojewodztwa podlaskiego.

3. Wszystkie zajecia odbywaja beda si¢ w grupach 8- 12 osobowych. W szczegolnych
sytuacjach liczba 0s6b w grupie moze ulec zmianie.

N
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10.

11.

4. Warunkiem zorganizowania kursu na okre$lonym poziomie jest zebranie 8 osobowej grupy
na takim samym poziomie poczatkowym.

5. Kazdy z Uczestnikow szkolenia otrzymuje materialy dydaktyczne (podreczniki) oraz
szkoleniowe (notes, dtugopis, otdéwek, xero skryptow).

6. Kazdy uczestnik zaje¢ grupowych ma prawo do max. 20% nieobecno$ci w trakcie zajeé¢
grupowych. W przypadku nieobecnosci Uczestnik zobowigzuje si¢ do samodzielnego
odrobienia opuszczonych zaje¢ lub, jesli to mozliwe z inng grupg. Obowigzkowe 80%
obecno$ci na zajeciach oraz pozytywny wynik egzaminu wewnetrznego jest warunkiem
niezb¢ednym do uzyskania zaswiadczenia.

7. Usprawiedliwienie opuszczonych zaj¢c¢ nastepuje poprzez pisemne wyjasnienie i dokument
potwierdzajacy wystapienie okre§lonych okolicznosci.

8. Dopuszcza si¢ usprawiedliwienie opuszczonych zaje¢ z przyczyn:

a) zdrowotnych - zwolnienie na odpowiednim druku dostarczone do 6 dni od momentu
rozpoczecia zwolnienia,

b) innych - pisemne oswiadczenie i/lub dokument potwierdzajacy wystapienie
okreslonych okolicznosci.

W przypadku nieobecnosci Uczestnika na zajeciach, zobowigzany jest on do powiadomienia
Realizatora Projektu, na dzien przed planowang nieobecnoscig na zajeciach.

Przekroczenie dozwolonego progu nieobecnosci moze wigzaé si¢ z mozliwoscia
nieotrzymania zaswiadczenia. W przypadku zaistnienia takiej sytuacji Koordynator Projektu
moze zdecydowac o skresleniu z listy uczestnikow danej osoby.

W przypadku niedostosowania si¢ przez Uczestnika do zapisow zawartych w Regulaminie,
w  szczegolnosci w  przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci Uczestnika Projektu
skutkujacego skresleniem z listy uczestnikow, Uczestnik jest zobowigzany do wptaty na rzecz
Realizatora Projektu kwoty 5514,13z1, stanowigcej catkowity koszt uczestnictwa w Projekcie.
Dotyczy to w szczegolnosci przypadku, gdy Instytucja Zarzadzajaca odmoéwi uznania za
kwalifikowane wydatkow poniesionych w zwigzku z realizacja Projektu wobec nie ukonczenia
przez Uczestnika Projektu szkolenia organizowanego w ramach Projektu.

§7

Zasady monitoringu Uczestnikow

1. Uczestnicy zobowigzani s3 do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach.
Potwierdzenie obecnos$ci nastepuje poprzez zlozenie podpisu na Liscie obecnosci (zajecia
grupowe) w chwili rozpoczecia zajec.

2. Uczestnicy zobowigzani s3 do wypelniania ankiet monitorujacych w trakcie uczestnictwa w
Projekcie oraz minimum 6 miesigcy po jego zakonczeniu.

3. Uczestnicy zobowigzani sg do informowania Realizatora Projektu o ewentualnych zmianach
swojej sytuacji zawodowej (np. zmiana stanowiska pracy, zmiana miejsca zatrudnienia).
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8. Informacje, o ktorych mowa w ust. 1-3 beda wykorzystywane do wywigzania si¢ przez
Realizatora Projektu z obowigzkéw sprawozdawczych zwigzanych z realizacja Projektu
wobec Instytucji Wdrazajacej.

§8

Obowiazki Uczestnikow i Realizatora Projektu

1. Uczestnik Projektu zobowiazuje si¢ do:

a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,

b) punktualnego, regularnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach,

C) rzetelnego przygotowywania si¢ do zaje¢ zgodnie z poleceniami trenerow,

d) wypekniania testow diagnozujacych postepy w nauce,

e) przystagpienia do egzamindéw certyfikacyjnych,

f) przynoszenia na zajecia otrzymanych materiatow dydaktycznych i szkoleniowych,

g) Korzystania z powierzonych mu urzadzen zgodnie z instrukcja obstugi,

h) poddawania si¢ monitoringowi zgodnie z zasadami o ktorych mowa w § 7
niniejszego Regulaminu,

i) zachowania zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego, zgodnego z ogdlnymi
normami moralnymi i etycznymi w stosunku do wyktadowcow, lektoréw, osob
realizujacych Projekt i innych Uczestnikéw Projektu.

2. Uczestnik Projektu oswiadcza, ze przyjat do wiadomosci, iz Projekt jest wspoHinansowany
w 85% ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, a w 15% z Budzetu Panstwa w
ramach Priorytetu IX ,, Rozwdj wyksztalcenia i kompetencji w regionie", Dzialanie 9.6
,Upowszechnienie uczenia si¢ dorostych”, Poddzialanie 9.6.2 ,,Podwyzszenie kompetencji
0s0b dorostych w zakresie ICT i znajomosci jezykéw obcych” Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki.

3. Realizator Projektu zobowigzuje si¢ do:
a) zapewnienia odpowiedniego zaplecza lokalowego i technicznego niezbednego do
przeprowadzenia szkolen ogdlnych,
b) zapewnienia materiatdéw dydaktycznych i szkoleniowych, niezb¢dnych do realizacji
szkolen ogdlnych,
C) zorganizowania egzaminu konczacego szkolenia i wydania za§wiadczenia,
d) zorganizowania egzaminu certyfikacyjnego oraz dostarczenia certyfikatu.

4. Monitoring 1 sprawozdawczo$¢ beda prowadzone zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
Projektow wspotfinansowanych z EFS. W Projekcie przeprowadzona zostanie ewaluacja
poczatkowa, biezaca 1 koncowa.
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§9
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

1. Rezygnacja z udzialu w Projekcie mozliwa jest tylko po przepracowaniu 60 godz. lub
wielokrotnosci 60 godz. w uzasadnionych przypadkach i1 nast¢puje poprzez ztozenie
pisemnego oswiadczenia dostarczonego Realizatorowi Projektu.

2. Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w ust. 1 moga wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i nie moga by¢ znane przez Uczestnika w momencie
rozpoczecia udziatu w Projekcie.

3. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika Projektu z listy uczestnikow
szkolenia ogdlnego w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu oraz zasad
wspotzycia spolecznego w szczeg6lnosci w przypadku naruszenia nietykalno$ci cielesnej
innego stuchacza, lektora lub pracownika Biura Projektow, udowodnionego aktu kradziezy
lub szczegbdlnego wandalizmu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy osob zakwalifikowanych do
udzialu w Projekcie, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z
zasadami zawartymi w § 5.

§10
Postanowienia koncowe

1. W ramach Projektu Realizator nie pokrywa zadnych kosztow nie zwigzanych z
uczestnictwem w niniejszym Projekcie.

2. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sga przez Realizatora
Projektu.

3. Realizator Projektu zastrzega sobie mozliwo$¢ dokonywania zmian w w/w regulaminie, o
czym informuje niezwtocznie Uczestnika Projektu, jednakze wszelkie zmiany niniejszego
regulaminu wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4. Ostateczna interpretacja Regulaminu nalezy do Zwigzku Gmin Wiejskich Wojewodztwa
Podlaskiego w oparciu o wytyczne dla instytucji biorgcych udziat we wdrazaniu Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013.

5. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 wrze$nia 2012 r. i obowigzuje w okresie realizacji
Projektu.

Realizator Projektu
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Oswiadczam, iz zapoznatem si¢ z Regulaminem uczestnictwa w Projekcie ,,Europejskie Kadry —
edukacja jezykowa drogg do rozwoju kadr samorzadowych wojewodztwa podlaskiego”

1 zobowigzuj¢ si¢ przestrzegac jego postanowien.

W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji w trakcie szkolenia zobowigzuj¢ sie¢ zwrdci¢ na rzecz
Realizatora Projektu poniesione koszty mojego uczestnictwa w Projekcie.

Miejscowosc, data i podpis Uczestnika Projektu
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